延安大学西安创新学院

“优秀学生干部”及奖学金评定办法

（修订）
第一条 为激励广大学生干部积极工作，努力服务学生，全面发展，不断提高综合素质，特制定本办法。

第二条 “优秀学生干部”及奖学金评定工作于每年10月份进行；在我校二年级以上（含）学生干部中评选，按每班1名评选；学校学生会、学生社团联合会（学生自主管理委员会）学生干部可以按5名单独评选，由校团委负责初评；各学院团总支、学生分会（学生自主管理分委员会）学生干部可以按2名评定，由各学院团总支负责初评。优秀学生干部奖学金奖励金额为每人每学年1500元。

第三条 “优秀学生干部”及奖学金评选条件。

1.热爱祖国，道德品质优良，关心集体，团结同学，乐于助人，积极参加学校和学院组织的各项集体活动，模范遵守学校的各项规章制度。上一学年度内未受学校任何纪律处分，日常综合表现测评成绩在本班前30%名范围内。

2.热爱所学专业，学习目标明确，态度端正，能勤奋学习，独立思考，勇于创新。上一学年度各科成绩无不及格现象，学习名次在本班前40％名范围内。

3.对自己所担负的工作积极主动，责任心强，善于团结同学，热心为同学服务，能以身作则，任劳任怨，工作成效显著。
第四条 “优秀学生干部”及奖学金的评选按照学生本人申请、班级推荐、学院或团委初审、学生处复审、学校审定、公示（3个工作日）的程序进行。

第五条 本办法由学生处负责解释。
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